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Zug: small world — big business
= |m Herzen Europas und im Wirtschaftszentrum der Schweiz

= 125'500 Einwohner aus 142 verschiedenen Nationen
= 111700 Arbeitsplatze (38'400 davon Zupendler)
= 33'000 Unternehmen

= Herausragende wirtschaftliche Entwicklung Uber die letzten Jahrzente




I Kanton Zug

Im Herzen Europas — Im Zentrum der Schweiz

Teil der Greater
Zurich Area

Nord-Sud Achse
Gotthard
(Bahn und Auto)

Zugang zum EU-Markt mit 700 Millionen Konsumenten
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Auswahl internationaler Firmen — weitgehend HQ's
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Breit diversifizierte Branchengruppen
» Grosshandel (inkl. Konsumgiter und Rohstoffhandel)
* High Tech Industrie
» Life science (Pharma / Biothech / Medtech)
» Finanzwirtschaft (Asset Mgt/ Private Equity/ Family Offices)
* |CT(inkl. Fintech und Blockchain)

» Headquarters (auch weltweite Procurement & Supply Chain Funktionen)
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Zug: Fuhrender Wirtschaftsstandort
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Credit Suisse Standortqualitatsindikator 2019

Kriterien:
»  Steuerbelastung von jur.
O und nat. Personen
2.0 *  Ausbildungsstand der
mo019 - 92018 Bevolkerung
1.5 » Verflgbarkeit von hoch
- qualifizierten
' Fachkraften
0.5 YT »  \Verkehrstechnische
OWSH g Erreichbarkeit

20 S e

Zug belegte in 20 von 21 Jahren den #1 Platz. Gemass Credit Suisse wird Zug #1 ab
Jan 2020 nach der Steuerreform.
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Credit Suisse Standortqualitatsindikator 2018/2025

Standortqualitat der Schweizer Kantone 2018 und 2025 im Vergleich

Standortqualititsindikator (SQl), synthetischer Index, CH = 0, 2018 und bei Neuberechnung der Teilindikatoren der Erreichbarkeit sowie der
Steuerbelastung fur juristische Personen
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UBS Wettbewerbsindikator Schweiz 2019

1 2G
2 BS
3 ZH
4 VD
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12 SH
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Kriterien:
*  Wirtschaftsstruktur

* Innovation

* Humankapital
 Arbeitsmarkt

* Erreichbarkeit
» Einzugsgebiet
* Kostenumfeld

» Staatsfinanzen

Quelle: UBS Mai 2019
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fDi-Ranking Wirtschaftsstandorte Europa 2016/17

« Zug ranked 2nd: Small European Regions of the Future
« #2 economic potential, #2 business friendliness, #3 human capital and lifestyle
»  Zug ranked 4th: Western European Regions of the Future

« Zug ranked 6th: European Regions of the Future

Quelle: www.fdilntelligence.com



http://www.fdiintelligence.com/
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Das beste Gesamtpaket
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Zug: Fuhrend in finanzieller und politischer

Stabilitat
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Stabilitat und Wachstum

Seit vielen Jahrzehnten (ber 75 % konservative Wahler

Politische Mehrparteiensystem = langjahrige Tradition und Stabilitat
Langfristige Steuer- und Finanzpolitik
(hohes Nettovermdgen / attraktives Steuerumfeld)

Wachstum durch Ausbau von ansassigen und Ansiedlungen von neuen Firmen

Planungssicherheit und Rechtssicherheit
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Zug: Hohe Verfugbarkeit von Fachkraften
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Magnet fur internationale Talente

#1 in Europa)

Zugang zum grossten Talentenpool von ungefahr 1 Mio. aus der Greater Zirich Area und
der Zentralschweiz

Zugang zu einem 100 Mio. + Pool an Talenten aus dem europaischen Raum

Globale Top-Spezialisten

Die Region Zurich/Zug/Luzern verflgt Uber weltweit fihrende Universitaten und
Forschungseinrichtungen (ETH Zurich jahrelang weltweit in den Top 10 platziert und die
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Hoher Anteil an hochqualifizierten Arbeitskraften

Personen mit Hochschulabschluss

Quelle: Bundesamt fiir Statistik, Geostat, Credit Suisse
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Zugang aufgrund der zentralen Lage in Europa und Schweiz

ZURICH = @ Peking

Schiene: zahlreiche Direktverbindungen

Total: Zupendler: 39200 , Wegpendler: 21'000 in europaische Stidte

Quelle: Microcensus Mobilitat und Verkehr; BFS 2018
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Vergleich: Situation im Kanton Luzern

Kanton Aargau
Kanton Ziirich
Kanton Zug
Kanton Schwyz
\BQ“
N
Kanton Bern %
\ 2 N
N \ < s _I
N .
v Ubrige Kantone

Total: Zupendler: 39100 Wegpendler: 43'100

Quelle: LUSTAT Statistik Luzern 2016
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Weltbekannter Forschungs- und Wissensstandort

Zug Institut fur Finanzdienstleistungen Zug (HSLU)
Departement Informatik (HSLU)
Institut fur Wissen, Energie und Rohstoffe Zug (WERZ)

Zurich Eidgenossische Technische Hochschule Zurich (ETHZ)
(20min von Zug) Universitat Zarich (UZH)

Luzern Universitat Luzern

(20minvon Zug)  Hochschule Luzern (HSLU) 'v
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Arbeitsmarkteffizienz

Schweiz
Singapur

Hong Kong SAR
USA

UK

Ifand
Luxemburg
Niederdande
Deutschland
China

Indien

Kriterien:

Personalabbaukosten
Einstellungen & Entlassungen
Zusammenarbeit in Arbeitnehmer -
Arbeitgeber Beziehungen
Flexibilitat in Lohnfestsetzung
Verflgbarkeit von Fachkraften
Verfugbarkeit auslandischer Arbeitskrafte
Aktive Arbeitsmarktpolitik

Lohn & Produktivitat
Professionelles Management
Anteil Frauen in der Arbeitswelt
Anteil Manner in der Arbeitswelt
Steuerkell

Auswahl an Landern
Quelle: Global Competitiveness Index 2015-2016, World Economic Forum
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Zug: Hochste Lebensqualitat
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Lebensqualitat

«Der Kanton Zug bietet eine gute internationale Infrastruktur, hervorragende Schulen sowie
politische Stabilitat.»

Alexandre Bueno, VP Procurement Operations, Anheuser-Busch InBev Procurement

«Unsere Mitarbeitenden geniessen den hohen Lebensstandard hier. Ich empfehle Zug als
einzigartigen Wirtschaftsstandort gepaart mit hochster Lebensqualitat.»
Joe Vazquez, CEO, East Metals

«Unsere Angestellten und ihre Familien schatzen die herausragende Lebensqualitat, den
Zugang zu Bildung und die intakten Lebensraume.»
André Wismer, _CP_O, Siemen_s Smart Infrastructure Project Business

—
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Internationale Bevolkerung

Menschen aus 131 verschiedenen Nationen wohnen im Kanton (total; 32'977).
Aufteilung nach Kontinenten:
Europa: 88 %, Asien: 5 %, Amerika: 4 %, Australien: 1 %

B Deutschland
H [talien

Top 12 Nationen in Prozent:

H Vereinigtes
Konigreich

M Portugal

B Kosovo

M Serbien

M Tarkei

Quelle: Fachstelle Statistik Kanton Zug, 2016
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Integration von Auslandern

«  Informationen & Nachrichten *  Umzugsservice
—  Newcomer set *  Clubs (z.B. Internationale Women's Club,
- Wwww.zg.ch Kiwanis, Lions, Rotary)

— www.zug4you.ch und The Zug Post

o » Events (z.B. Grlezi Switzerland, Back to work
«  Migrationsberatungsstelle

, } Seminar)
*  Mehrsprachige Behorden



http://www.zg.ch/
http://www.zug4you.ch/
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Internationale Schulen

* International School of Zug and « SIS Swiss International School, Rotkreuz

Luzern, www.iszl.ch
www.swissinternationalschool.ch

. Walterswil/Baar

Riverside Campus, Hiinenberg « Four Forest Bilingual International School, Cham

 Institut Montana, Zug/Zugerberg www.four-forestschool.ch

www.montana-zug.ch

* International School of Central Switzerland, Cham

WWW.isocs.ch



http://www.iszl.ch/
http://www.montana-zug.ch/
http://www.swissinternationalschool.ch/
http://www.isocs.ch/
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Gesundheitswesen

« Zuger Kantonsspital in Baar

» Pflegezentren

 Privatklinik St. Andreas Cham (Hirslanden Group)
» Ausgebaute spitalexterne Krankenpflege (Spitex)

»  Weitere Spitaler in der Umgebung Zurich und Luzern




20 min nach Zurich (Halbstundentakt)

W Kanton Zug — 41-53 min nach Zirich Flughafen (Halbstundentakt

Top-Erschliessung durch OV —
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Rotkreuz
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= Stadtbahn-Zug (pro halbe Stunde und Richtung) Arth-Goldau, Erstfeld
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Kriminalstatistik 2016

120 Anzahl Strafanzeigen pro 1000 Einwohner

100
80

60
40
0

Kanton Kanton Kanton Kanton Kanton Kanton
Zug  Basel... Bern  Genf Waadt Zdlrich Schwelz

Quelle: Bundesamt fiir Statistik 2017
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Zug: Hervorragendes Umfeld fur

Unternehmen
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Der Spirit von Zug

Unser Team der Kontaktstelle Wirtschaft

st ein "one-stop-shop”, pflegt ansassige und unterstiutzt ansiedlungsinteressierte
Unternehmen

« Beantwortet Inre Fragen rasch und losungsorientiert

« st Ihr Partner und unterstitzt Sie langfristig in lhrem Wachstum

 vernetzt Sie mit der Zuger Wirtschaft

* Dbietet vielfaltige Informationsmaterialien
Unser Service ist kostenlos
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Infrastruktur und Dienstleistungen

 Firmenunterstitzende Dienstleistungen
270 Anwalte
300 Treuhander (90 organisiert in Zuger Treuhandervereinigung)
>10 Banken (bieten teilweise internationale Service an)
 Buro-Immobilien
Hohe Verfugbarkeit von top Buroflachen an sehr guter Lage zu angemessenen Preisen.

Die Preisspanne ist abhangig von der Lage (CHF 150.- bis CHF 400.- pro m?und Jahr)
» Business Center

7 14 Business CenterimKanto_n

_I B

______________
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Zug: Fuhrend in Steuerattraktivitat
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Internationaler Steuervergleich

Maximale Steuerbelastung auf dem Unternehmensgewinn

0% 10% 20% 30%

40%

50%

Zug (privilegiert) IR
Zug (ordentlich)

Schweiz

Irland | 12.5%

Grossbritannien | 19.0%

Niederlande | 25.0% |

China | 25.0% |

Luxemburg | 27.1% |

Deutschland | 29.8% |

Japan | 30.7% |

Indien | 34.6%

USA | 40.0%
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Entwicklung internationaler Unternehmenssteuer

Maximale Steuerbelastung
45%
40%

35% = e S\yitzerland

e Canton of Zug

30% - UK
. = Netherlands
25 A) e China

20% -ﬁ — Luxemburg
e Germany

15% \ India

e Singapore

10% —US
5% Ireland
0% T T T T T T T T T T 1

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Quelle: KPMG (2016) Corporate Tax Rates Table
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Steuerbelastung auf Unternehmensgewinn (vor der SV 17)
Effektiver Steuersatz 1457% 856% 962% 783%

(% auf Gewinn vor
Steuern)

8.9%

Kanton &
Gemeinde

Nachsteuersatz —
(verdffentlicht)

8.5%
Stand der ordentlich Gemischte Gemischte Holding
Gesellschaften Gesellschaften (Holding Beteiligungen,
Steuern (~ bis 5 VZA, kein Schweizer (~ mehr als 30 VZA, 2/3 des Einkommens /
Einkommen, Shareholders Kein Schweizer Kapital aus Beteiligung)
Im Ausland) Einkommen)

Quelle: Kantonale Steuerverwaltung Zug



I Kanton Zug

Unternehmenssteuerform im Vergleich (2020)

e I S WPRE P T S—————
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Steuerbelastung Unternehmen, in Prozent
0% 5% 10% 15% 20% 25%

Ordentlicher Steuersatz vor der Reform
® Angekundigter ordentlicher Steuersatz nach der Reform

Tiefstmdglicher Steuersatz nach der Reform
inklusive maximal moglicher Spezialabziige



Kanton Zug

Steuerbelastung auf Unternehmensgewinn

~12 %

Steuersatz
(% auf Gewinn
vor Steuer)

Aufdeckung
stiller
Reserven

(Step-up)'

Patentbox

(bis zu 90 %

Steuerent-
lastung)

~9.1%

mdgliche
Gesamtent-
lastung
Entlastung vonmax. 70 %,
flir F&E einzeln oder

Kosten? kombiniert

Steuer-
pflichtiger
Gewinn

Kanton
& Gemeinden

ordentliche
Besteuerung

Kanton
& Gemeinden

3

Kanton
& Gemeinden

' liber eine Periode von fiinf Jahren
2 abhangig von der individuellen Unternehmensorganisation und -tatigkeit

Kanton
& Gemeinden & Gemeinden

Quelle: Kantonale Steuerverwaltung Zug
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Steuervorlage STAF

Das Schweizer Stimmvolk hat am 19. Mai 2019 die Unternehmenssteuerreform (STAF)
angenommen.
Massnahmen zur Umsetzung wurden im Kantonsrat im Juni 2019 angepasst.
Massnahmen zur Umsetzung per 1. Jan. 2020:
— Einheitlicher Gewinnsteuersatz (Kt. Zug: 12 Prozent)
— Patentbox (Kt. Zug: Steuerliche Entlastung von 90%)
— Steuerprivileg in den Kantonen fur Ertrage aus geistigem Eigentum (Kt. Zug:

Zusatzlicher

Abzug von 50% fur F&E-Kosten)

— Maximale steuerliche Dividendenbesteuerung (Bund: von 50% auf 70%, Zug: 50%)
— Step up: Steuerneutrale Offenlegung von stillen Reserven

Daiiecrhala QtarniaranrarhniinAa flir e~rhuwwai7ariecnha Ratrinhectattan Aarielandie~rhAar
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Interkantonaler Steuervergleich

Juristische Person

‘ ' Beispiel AG

Nidwalden

0
i
N
N

Zug m

Appenzell AR

Appenzell Al

Luzern

Obwalden

12'304 ]

Uri

12'488 1

Aarau

12'625 1

Schwyz

12'910 ]

Neuenburg

13'500 ]

Thurgau

14'922 ]

St. Gallen

1‘6'6Q8J

Wallis

1‘6'68_6J

Solothurn

17'543 ]

Schaffhausen

18'105 ]

18273 ]

Glarus

Bern

Basel BL

Graubiinden

24'076 1

Waadt

24'750]

Zirich |

26'060 1

Freiburg

26'212 1

Tessin

27'3141

CHF 2 Mio. Kapital und Reserven
CHF 160'000 Reingewinn

Kantons-, Gemeinde- und Kirchensteuer
(plus Bundessteuer, ca. CHF 11790)

Jura

28'686 1

Genf

29'679 ]

Basel BS

307471

30'000

35'000
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Internationaler Steuervergleich

Maximale Besteuerung von Privatpersonen

2g 7Y
Indien s s ‘34% |
USA | ‘ ‘ ‘ 40%
Luxemburg | | s ‘ ‘44% |
Deutschland | s - - ‘ 45% |
Grossbritannien | ‘ s - ‘ 45% |
China | ‘ ‘ ‘ ‘ 45% |
Ifand s s - - 48% |
Japan | s s - ‘ 51%‘ |
Niederlande | | | | 52% |
0% ‘Id% 26% 36% 46% 56%

60%

Quelle: KPMG's Swiss Tax Report 2016
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Internationaler Steuervergleich

Naturliche Person

Zug m

Wallis

Beispiel

xnw_; Verheiratete Person mit 2 Kindern

|

— Bruttoeinkommen CHF 150'000.
TI847] Kantons-, Gemeinde- und

o—— Kirchensteuer (plus Bundessteuer,
ca. CHF 1'948)

Schwyz

Nidwalden

Zirich

Appenzell Al
Uri
Genf

Obwalden

Tessin

Graubiinden

Aargau

Luzern

137896

14'611 1

Thurgau

Glarus

Schaffhausen 14'640 |

Freiburg 16016

165911
167690

16'841 1

St. Gallen

Appenzell AR

Basel BL

Bern 17'676 |

17'715 1
17'9047]

18"

Waadt

Basel BS

Solothurn

18'961 |

I
I
\
|
|

Jura

I
|
|
[
|
[
|
|
|
|
|
\
I
\
[
|
\
|
\
\
|
|

I
l
|
I
[
I
[
\
|
|

19'930
! ! Quelle: Eidgendssische Steuerverwaltung, 2017
0 2'000 4'000 6'000 3'000 10'000 12'000 14'000 16'000 18'000 20'000

Neuenburg




Steuerbelastung von Unternehmen und hoch qualifizierten
Arbeitskraften i

40% - @
Zug #1in CH und #4

international i 35% -

BR
\ 30% | g
5% 15) 25% 35% 59 55% @ 65%

SGP

Steuerbelastung fur Unternehmen

5% -

Effektiver, durchschnittlicher Steuertarif fir eine Arbeitskraft (Single,
EUR 100'000)
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Hochste Lebensqualitat
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Kontakt

Volkswirtschaftsdirektion Kanton Zug
Kontaktstelle Wirtschaft
Aabachstrasse 5

CH -6301 Zug

Telefon +41 41 728 55 04
Mail economy@zg.ch
Internet www.zg.ch/economy

oy



mailto:economy@zg.ch
http://www.zg.ch/economy
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Benutzungsrichtlinien

Grundsatz

Das Herunterladen oder Ausdrucken einzelner Seiten und
Teilbereiche der Dokumentation "Standort Zug" ist gestattet,
sofern weder die Copyrightvermerke noch andere gesetzlich
geschutzte Bezeichnungen entfernt werden. Die teilweise oder
vollstandige Wiedergabe, Weiterleitung, Abanderung, Nutzung
oder Konsultation dieser Website zu 6ffentlichen oder
kommerziellen Zwecken ist ohne vorherige Bewilligung der
Volkswirtschaftsdirektion des Kantons Zug untersagt (Kontakt
Wirtschaft + 41 41 728 55 04, economy@zg.ch).

Urheberrechte

Alle in der Dokumentation "Standort Zug" online enthaltenen
Informationen, Daten und Fotos sind, wenn nicht anders
erwahnt, Eigentum der Volkswirtschaftsdirektion des Kantons
Zug. Der gesamte Inhalt ist geméss dem Bundesgesetz Uber
das Urheberrecht und verwandte Schutzrechte (URG)
geschutzt. Beitrage Dritter sind als solche gekennzeichnet.

Haftungsbeschrankung

Die Inhalte unserer Seiten wurden mit grosster Sorgfalt erstellt. Fir die
Richtigkeit, Vollstandigkeit und Aktualitét der Inhalte ibernehmen wir
jedoch keine Gewahr oder irgendwelche Haftung. Wir behalten uns das
Recht vor, jederzeit und ohne vorherige Anklndigung die auf unserer
Seite zur Verfugung gestellten Informationen abzuandern oder zu
erganzen. Wir haften nicht fr direkte oder indirekte Schaden, auch
nicht im Fall von Unvorsichtigkeit oder Fahrlassigkeit, die aus dem
Zugriff, der Konsultation oder der Verwendung dieser Seite oder von
auf anderen Seiten enthaltenen Informationen entstehen.

Links

Die Dokumentation "Standort Zug" enthalt Links zu externen Webseiten
Dritter, auf deren Inhalte wir keinen Einfluss haben. Deshalb
ubernehmen wir fir diese fremden Inhalte keine Gewahr. Fir die
Inhalte der verlinkten Seiten ist stets der jeweilige Anbieter oder
Betreiber der Seiten verantwortlich. Bei bekannt werden von allfalligen
Rechtsverletzungen werden wir derartige Links umgehend entfernen.
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