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Ziel Dez. 2014 Zuständig 

Wachstum mit Grenzen 

1 Überarbeitung kantonaler Richtplan mit geringeren Wachstumszahlen Erfüllt BD 

2 Neudefinition Dichte baulicher Nutzungen für sparsameren Landver-

brauch im kantonalen Richtplan 

Erfüllt BD 

 

Haushälterischer Umgang mit natürlichen Ressourcen 

3 Ausbau Mobilitätsmanagement für kantonale Verwaltung Erfüllt BD 

4 Konzept «Vielfältige und vernetzte Landschaft» In Umsetzung DI / BD 

5a Förderprogramm Energie im Gebäude Erfüllt BD 

5b Ökologisierung Motorfahrzeugsteuer Gestrichen SD 

5c Überarbeitung Energieleitbild Erfüllt BD 

6 Beteiligung am Weiterbildungsinstitut «Energie- und 

Rohstoffrückgewinnung Zug» 

Erfüllt VD 

7 Projekt «Zuger Chriesi» Erfüllt BD 

 

Gezielte Optimierung und Ausbau der Infrastruktur 

8 Ausbau Businfrastruktur mit teilweise Eigentrassen Erfüllt VD 

9a Umbau Obergericht Erfüllt BD 

9b Neubau Verwaltungszentrum 3 In Umsetzung BD 

10 Beteiligung an Neubau Kunsthaus Zug In Umsetzung BD 

11a Ausbau Kantonsschule Zug In Umsetzung BD 

11b Ausbau kantonales Gymnasium Menzingen In Umsetzung BD 

11c Neubau Wirtschafts-und Fachmittelschule Gestrichen BD 

11d Um- bzw. Neubau Brückenangebote Erfüllt VD 

12a Stadttunnel Zug In Umsetzung BD 

12b Umfahrung Unterägeri In Umsetzung BD 

12c Förderung Langsamverkehr Ägerital Gestrichen BD 

13 Leistungssteigerung Bahnlinie Thalwil/Zug durch Bahntechnik Erfüllt VD 

 

Attraktive Steuern und angemessene Gebühren 

14 Revision Gebührenrecht mit mehr Transparenz Gestrichen FD 

15 Senkung Unternehmenssteuern Erfüllt FD 

 

Ausgeglichener Staatshaushalt 

16 Verhinderung langfristiger Defizite durch 

Überarbeitung Finanzstrategie 

In Umsetzung FD 

17 Begrenzung NFA-Belastung für Geberkantone Nicht erfüllt FD 
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Ziel Dez. 2014 Zuständig 

 

Stärkung des Bildungsangebotes 

18 Optimierung Nahtstellen Schule-Arbeitswelt In Umsetzung DBK 

19 Pionierprojekt «Innovationsschule Zug» Gestrichen DBK 

20 Ausbau ergänzende Berufsbildung für Erwachsene Erfüllt VD 

21 Unterstützung Bildungsangebote der internationalen Schulen Erfüllt VD 

 

Durchmischte und lebendige Gesellschaft 

22 Ausbau Kulturwerkstatt Theiler-Haus In Umsetzung DBK 

23 Unterstützung Initiativen zur Vermeidung sozialer Brennpunkte für  

Jugend, Alter, Familie, Migration 

Erfüllt DI 

24 Gewährleistung Sicherheit im öffentlichen Raum Erfüllt SD 

25 Bessere Einbindung Ausländerinnen/Ausländer durch neues 

Integrationsgesetz 

Erfüllt DI 

26 Entwicklung interkulturelle Weiterbildung an Berufsfachschulen Erfüllt VD 

 

Aktive Beteiligung von Bevölkerung und Unternehmen 

27 Repräsentative Bevölkerungsbefragungen zu aktuellen Themen Gestrichen SKA 

28 Ausbau e-Government-Angebote Erfüllt FD 

29 Förderung Freiwilligenarbeit Erfüllt DI 

30 Verstärkte Zusammenarbeit Wirtschaft/Verwaltung in Energiefragen Erfüllt BD 

 

Vielfältige Wohn- Arbeits- und Freizeitmöglichkeiten 

31a Anpassung Richtplan mit Zonen für preisgünstige Wohnungen Erfüllt BD 

31b Revision Wohnraumförderungsgesetz Erfüllt VD 

32 Kostenlose Nutzung kantonaler Sportanlagen für Zuger Vereine In Umsetzung DBK 

 

Stärkung der Familien 

33 Schaffung Rahmenbedingungen für bessere Kinderbetreuungs-

angebote 

Erfüllt DI 

34 Konzept frühkindliche Förderung für benachteiligte Familien Erfüllt DI 

35a Stärkung Gesundheit der Familien mit Kindern durch Beratung Erfüllt GD 

35b Stärkung Gesundheit der Familien mit Kindern 

durch Krisenintervention 

Gestrichen GD 

 

Bewältigung der demografischen Herausforderung 

36 Impulse für Gesundheitsförderung im Alter Erfüllt GD 

37 Unterstützung neuer Wohnformen im Alter Nicht erfüllt VD 
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Ziel Dez. 2014 Zuständig 

 

Ausbau der Zusammenarbeit 

38 Beitritt Konkordat polizeiliche Zusammenarbeit in der Zentralschweiz Erfüllt SD 

39 Sicherung zukunftsfähige Pädagogische Hochschule Zug 

durchneue Kooperation 

Erfüllt  DBK 

40 Federführung bei mindestens einem Projekt des 

Aktionsprogramms der Metropolitankonferenz Zürich 

Erfüllt VD 

41 Stärkung Allianzen für verbesserte Angebote im öffentlichen 

Verkehr in den Räumen Zürich und Zentralschweiz 

Erfüllt VD 

42 Engere Zusammenarbeit mit den Gemeinden 

(Synergiepotenzial, Schulungs- und Weiterbildungsangebote) 

Erfüllt DI 

43 Beitritt neues Konkordat Fachhochschule Zentralschweiz Erfüllt VD 

 

Unbürokratische Verwaltung 

44 Revision Personalrecht mit Kompetenzverschiebung an 

Regierungsrat und Flexibilisierung der Anstellungsbedingungen 

In Umsetzung FD 

45 Umsetzung Projekt Pragma für wirkungsorientierte Verwaltung Erfüllt FD 

46a Ermöglichung kurzer Wege im Verwaltungsverfahren Erfüllt  SD 

46b Ermöglichung kurzer Wege im Baubewilligungsverfahren Erfüllt  BD 

 

 

 

 

 

Auskunft 

BD Heinz Tännler, Landammann und Vorsteher Baudirektion 041 728 53 01 

DBK Stephan Schleiss, Vorsteher Direktion für Bildung und Kultur 041 728 31 80 

DI Manuela Weichelt-Picard, Vorsteherin Direktion des Innern 041 728 31 70 

GD Urs Hürlimann, Vorsteher Gesundheitsdirektion 041 728 35 01 

SD Beat Villiger, Vorsteher Sicherheitsdirektion 041 728 50 21 

VD Matthias Michel, Vorsteher Volkswirtschaftsdirektion 041 728 55 01 

FD Peter Hegglin, Vorsteher Finanzdirektion 041 728 36 01 

 

 

Weitere Informationen zur Strategie 

http://www.zg.ch/behoerden/regierungsrat/strategie 

http://www.zg.ch/behoerden/regierungsrat/strategie

